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令和６年度 第５回 部局長会議 議事録 
 

日時：令和６年９月１０日（火）１３：３０～１５：０５ ※大会議室・Web 会議 

 

出席者：湊総長 

    稲垣、岩井、江上、小幡、北川、國府、椹木、野崎、引原、立川、中北、石川、宇佐美、

大嶋、笠井、河野、髙倉、時任、宮川、米田、出口、齊藤、唐渡、若井、田中（耕）、       

竹本、田尾、浅野、馬渕、山越、井垣、村上、田中（千）、曽我、島川、岩城、河本、       

片平、堀、青木、關口、大木谷、黒﨑、三重野、髙折、伊谷、平島、永盛、内田、森、       

伊藤（以上各構成員）、花川、関口、小嶋、江藤（以上代理出席） 

 

欠席者：杉野目、五十嵐、室田（以上各構成員） 

 

オブザーバー：山口監事、吉貴監事 

 

前回議事録の確認 

令和６年７月９日（火）開催分の令和６年度第４回部局長会議の議事録（案）について、確

認のうえ、原案どおり承認された。 

 

 

【 議 事 】 

 

１. 執行部等の体制について 

令和６年１０月１日付けで任命する理事及び国際高等教育院長について意見を聴取した。 

 

 

２. 国立大学法人京都大学運営方針会議の設置等に伴う規程の制定及び一部改正について  

国立大学法人京都大学運営方針会議の設置等に伴い、以下の規程について、制定又は所要

の改正を行う旨説明があり、協議の結果、了承された。 

① 国立大学法人京都大学の組織に関する規程（一部改正） 

② 国立大学法人京都大学運営方針会議規程（制定） 

③ 国立大学法人京都大学運営方針委員の任期に関する規程（制定） 

④ 国立大学法人京都大学運営方針委員報酬規程（制定） 

⑤ 国立大学法人京都大学役員会規程（一部改正） 

⑥ 京都大学財務委員会規程（一部改正） 

⑦ 国立大学法人京都大学会計規程（一部改正） 

⑧ 国立大学法人京都大学監事監査規程（一部改正） 

 

 

３. 国立大学法人京都大学教職員就業規則等の一部改正について 

教職員の懲戒の区分として新たに降任を規定するため、以下の規則等について所要の改正

を行う旨説明があり、協議の結果、了承された。 

① 国立大学法人京都大学教職員就業規則 

② 国立大学法人京都大学特定有期雇用教職員就業規則 

③ 国立大学法人京都大学外国人教師就業規則 

④ 国立大学法人京都大学教職員退職手当規程 
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【 報 告 】 

 

１． 副学長等の任命について 

令和６年１０月１日付けで任命する副学長、理事補、並びに指名する機構長について報告

があった。 
 

 

２． 運営方針委員の候補者について                      

 運営方針委員の候補者とする者について報告があった。 
 

 

３． 国際卓越研究大学に向けた事務系職員の人事制度の抜本的改革及び京都大学職員人事ポリ

シー（案）について                           

国際卓越研究大学に向けた事務系職員の人事制度の抜本的改革について、改革の方向性等

について、報告があった。また、国際卓越研究大学に向けた職員人事のあり方の方向性を示

すため、京都大学職員人事ポリシーを制定する旨説明があるとともに、京都大学職員人事ポ

リシー（案）について報告があった。 

 

 

４． 給与支給スケジュールの見直し（給与支給日の変更）について  

事務処理を行う日数を確保し、時間外労働の削減に加え、勤務時間管理の適正化、支給誤

りの防止を図るために、給与支給日を現行の１７日から２１日に変更する旨の説明があり、

教職員への周知依頼があった。 

 

 

５． 令和７年度概算要求について   

文部科学省から財務省へ提出された令和７年度概算要求の概要について報告があった。 

 

 

６． 専門職（技術）の新設について 

 本学における技術支援を担う職種として、専門職（技術）を新設し、令和６年１０月 1

日より運用を開始することについて報告があった。 

 

 

７． ＱＳ世界大学ランキング２０２５及びＴＨＥ大学インパクトランキング２０２４結果レポ

ートについて 

 ＱＳ世界大学ランキング２０２５及びＴＨＥ大学インパクトランキング２０２４結果レ

ポートの要点について説明があった。 
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８． 国における「学術論文等の即時オープンアクセスの実現に向けた基本方針」の策定と京都大

学における支援体制について 

 令和６年２月に国において策定された「学術論文等の即時オープンアクセスの実現に向け

た基本方針」の内容及び本方針に対応する京都大学の支援体制について報告があった。 

 

 

９． 経営協議会委員について 

令和６年１０月以降の経営協議会委員の任命予定について報告があった。 

 

 

１０． 企画委員会等学内委員の推薦結果について                

令和６年７月９日開催の部局長会議で依頼した企画委員会、施設整備委員会、財務委員会、

基金運営委員会の各委員会の委員の後任について、推薦結果の報告があった。 

 

 

１１． 第１９回京都大学ホームカミングデイの開催について 

令和６年１１月２日（土）に、百周年時計台記念館他において第１９回京都大学ホーム

カミングデイを開催することについて報告があった。 

 

 

１２． 大学間学術交流協定の新規締結について 

ソロモン諸島・ソロモン国立大学と新たに大学間学術交流協定を締結した旨の報告があ

った。 

 

 

１３． 令和７年度における医学部入学定員の増員について 

令和７年度における医学部入学定員の増員に係る役員会決定について報告があった。 

 

 

１４． 令和７年度大学入学共通テスト及び特色入試・一般選抜に係る関係日程について 

令和７年度の大学入学共通テスト及び特色入試・一般選抜の実施に係る関係日程につい

て報告があった。 

 

 

１５． 創発的研究支援事業の令和６年度公募について 

ＪＳＴが実施している創発的研究支援事業について、令和６年度の公募が開始されたこ

とについて報告があった。 

 


