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令和６年度 第３回 部局長会議 議事録 
 

日時：令和６年６月１０日（月）１３：３０～１４：１０ ※大会議室・Web会議 

 

出席者：湊総長 

    稲垣、岩井、江上、小幡、北川、國府、野崎、引原、立川、中北、石川、宇佐美、大嶋、

笠井、河野、杉野目、時任、宮川、米田、出口、齊藤、唐渡、若井、田中（耕）、伊佐、

竹本、田尾、浅野、馬渕、山越、五十嵐、井垣、村上、田中（千）、曽我、島川、岩城、

河本、片平、山本、堀、青木、關口、大木谷、黒﨑、三重野、髙橋、髙折、伊谷、平島、

永盛、内田、伊藤（以上各構成員）、関口、森（以上代理出席） 

 

欠席者：椹木、髙倉、室田（以上各構成員） 

 

オブザーバー：山口監事、西村監事 

 

前回議事録の確認 

令和６年５月１４日（火）開催分の令和６年度第２回部局長会議の議事録（案）について、

確認のうえ、原案どおり承認された。 

 

 

【 議 事 】 

 

１. 執行部の体制について    

 令和６年７月１日付けで就任する予定の理事候補者について説明があり、協議の結果、了

承された。 
 

 

２. 令和７年度概算要求（運営費交付金）について    

 令和７年度概算要求（運営費交付金）の要求事項について説明があり、協議の結果、了承

された。 
 

 

３. 第４期中期目標・中期計画等に係る自己点検・評価報告書（令和５年度）（案）について 

第４期中期目標・中期計画等に係る自己点検・評価報告書（令和５年度）（案）について

説明があり、公表までに生じた修正等については総長及び大学評価委員会委員長に一任願い

たい旨併せて説明があり、協議の結果、了承された。 
 

 

【 報 告 】 

 

１． 京都大学の人社系を中心とした融合研究の先例調査報告書について   

学術研究展開センターの人文・社会系部門が昨年度の事業として作成した標記の報告書の

内容とその意義について説明があった。 
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２． InCites における部局別研究力分析のためのMy Organizationモジュールの公開について 

部局が研究力を評価・モニタリングできるための基盤整備のために、研究力分析ツール

「InCites」において、新たに部局別の分析を可能とする「My Organization」モジュールを

追加で学内公開することについて報告があった。 

 

 

３． 部局（共通事務部）別障害者雇用計画の見直しについて   

令和７年４月１日付けで部局（共通事務部）別障害者雇用計画を見直すことについて説明

があり、更なる障害者雇用の促進について各部局長へ周知を行った。 

 

 

４． 令和７年度科学技術分野の文部科学大臣表彰候補者の推薦について    

科学技術分野の文部科学大臣表彰について、令和６年度の候補者推薦数、受賞者数につい

て報告があり、令和７年度の受賞候補者の推薦について各部局へ周知を行った。 

 

 

５． 令和５年度全学支援経費実績報告について  

令和５年度全学支援経費の配分実績について報告があった。 

 

 

６． 施設修繕計画（令和６年度実施計画）について  

 施設修繕計画の令和６年度実施事業について報告があった。 

 

 

７． 教育研究活動データベースの情報更新について 

令和６年度の教育研究活動データベースの更新、公開スケジュールについて報告があり、

更新に関する依頼があった。 

 

 

８． 令和６年度会計監査人の選任について 

令和６年度会計監査人として、有限責任あずさ監査法人が選任された旨報告があった。 

 


