
 
 

令和 6年 7月 24日 
職種 専門職（技術） 

募集人員 1名 
勤務場所 京都大学宇治キャンパス（化学研究所、共通機器室） 

（所在地：京都府宇治市五ケ庄） 
※ただし京都大学内の他の研究科や研究所等への異動、又は学外機関への出向等を命じ
ることがある。 

職務内容 （1）インフラ維持管理業務： 化学研究所国際共同利用・共同研究拠点の元素分析装置・
ウルトラマイクロ天秤の維持・管理、化学研究所共通機器室装置の維持・管理、他 
（2）研究支援業務： 元素分析（C, H, N, O, ハロゲン）の依頼測定・データ解析、化
学研究所共通機器室装置の維持・管理、他 
（3）教育支援業務：元素分析装置連措置・ウルトラマイクロ天秤の学内外利用者への
試料事前準備指導・利用者講習 
(4) 元素分析関連業務全般の引継ぎ（当初 6か月） 
※ただし京都大学内の他の研究科や研究所等への異動、又は学外機関への出向等により
上記以外の職務内容に従事することがある。 

資格等 なし 
 
 
 

雇用開始日 令和６年１０月１日 
任期 なし 
試用期間 あり（６か月） 
勤務形態 1日 7時間 45分勤務 8時 30分～17時 15分（休憩 12時 00分～13時 00分） た

だし、必要に応じて超過勤務を命ずる場合あり 
 休日：土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日 

給与・手当等 本学支給基準に基づき支給 
社会保険 文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険および労災保険に加入 
応募方法 以下の応募書類を下記宛先に郵送のこと 

封筒には「化研② 専門職（技術）応募」と朱書きすること 
 ・履歴書（写真貼付、電話番号・メールアドレス明記） 
 
（宛先） 
〒606-8501 京都市左京区吉田本町 
京都大学人事部職員育成課 

応募締め切り 令和 6年 8月 19日（月曜日）必着 
選考方法 書類選考のうえ、面接を行います。面接等詳細は、別途連絡します。 
問い合わせ先 京都大学人事部職員育成課 

Tel: 075-753-2076、FAX： 075-753-2095 
E-Mail: tech-jinji＊mail2.adm.kyoto-u.ac.jp （＊を@に変えてください） 

その他 提出していただいた書類は、採用審査にのみ使用します。 
正当な理由なく第三者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。 
なお、応募書類はお返ししませんので、あらかじめご了承願います。 

京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、屋外では、喫煙
場所に指定された場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図っています。 

 

 京都大学 専門職（技術） 募集要項 


